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ENGAGERET OG DYGTIG UDSKOLINGSLÆRER SØGES 

Vi søger en passioneret, fagligt dygtig og relationelt kompetent 

udskolingslærer til 1. august 2025 

 

På Randers Friskole & Børnehus tror vi på, at faglighed og trivsel går hånd i hånd. En medarbejders 

succes hænger uløseligt sammen med elevernes udvikling og læring. Evnen til at skabe og 

fastholde gode relationer til elever, både individuelt og som fællesskab, er essentiel for vores 

mission om livsduelige mennesker til nutidens og fremtidens samfund. Vi er en friskole, der er 

fokuseret på løbende at kvalificere vores tilbud og styrke vores faglighed. Dette gør vi blandt andet 

i stærke fagteams og engagerede trinteams, hvor vi stræber efter at gøre tingene bedre hver gang.  

 

Vores udskoling (7.-10. klasse) er en prøveforberedende afdeling, hvor vi både sikrer et solidt fagligt 

fundament og i samarbejde hjælper eleverne med at træffe reflekterede uddannelsesvalg. Dannelse 

og personlig udvikling er centrale elementer i vores tilgang. Vi lægger vægt på, at eleverne udvikler 

selvstændighed, ansvarlighed og evnen til at indgå i forpligtende fællesskaber. Eleverne kommer 

blandt andet på skolerejser til Berlin og USA, hvor de møder nye kulturer og udfordres på deres 

faglige og personlige kompetencer. Vores undervisning og pædagogiske arbejde sigter mod at 

ruste dem til livet med et stærkt værdigrundlag og et modigt, nysgerrigt sind.  

 

Vi søger en motiveret udskolingslærer, der særligt gennem dansk og engelsk, samt i funktionen 

som klasselærer, brænder for elevernes trivsel og læring. Har du også linjefag i kristendom, historie 

og/eller samfundsfag, eller er uddannet danskvejleder, er det en fordel. 

 

 

Du kan se frem til at blive en del af en skole, 

som værner om: 

- fællesskabet med fokus på nærhed 

- de kristne værdier og menneskesyn 

- at være engageret både lokalt og globalt 

- at se talenter i alle vores elever 

  

Vi søger en lærer, der: 

- arbejder målrettet og tydeligt med at få 

eleverne til at lykkes fagligt, personligt og 

socialt 

- er dygtig til at skabe gode relationer 

- går op i sit fag og er ambitiøs på elevernes 

vegne 

- bidrager til et professionelt læringsfællesskab 

- vil medvirke til at eleverne får en værdifuld 

hverdag 

 

 

Skolen bygger på det kristne værdigrundlag, hvilket afspejler sig i samværet med børn, forældre 

og kolleger. Vi ønsker en ansøgning, hvor du som kandidat forholder dig aktivt til skolens 

værdigrundlag. 
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Stillingen er på ca. 30-37 timer om ugen med tiltrædelse pr. 1. august 2025. Løn og 

ansættelsesvilkår sker iht. Organisationsaftalen for Lærere og børnehaveklasseledere ved frie 

grundskoler. 

 

Ansøgning, CV og relevante bilag sendes til mailen: kontor@randersfb.dk. Ansøgningsfristen er d. 

24. april 2025 kl. 12.00. Ansættelsessamtaler forventes afholdt d. 30. april. 

 

Interesseret i at høre mere? Kontakt 

Skoleleder Jens-Henrik Kirk (jhk@randersfb.dk · tlf.: 8642 0360) eller 

Udskolingsleder Troels Bøgh Nielsen (tn@randersfb.dk · tlf.: 8642 0360). 

 

Læs mere om os på vores hjemmeside (www.randersfb.dk) og på Facebook. 


